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Bevezetés

Az oktatoi testiilet a 2024/2025-0s tanévet a 2025.0828-an megtartott tanévzaré értekezletén értékelte,
¢s Zadory Tibor igazgat6 elOterjesztése alapjan a lezart tanév munkatervében foglaltakat teljesitettnek
tekintette, ezt az Igazgat6i Beszamoloban rogzitette.

Az intézmény hagyomadanyai, és az infrastruktura jobbitasara tett folyamatos fenntartoi erdfeszitések
megteremtik annak alapjat, hogy az oktatoi testiilet munkaja révén az iskola oktato-nevel6 munkaja
fejlodhessen. Az oktatoi testiilet ezek alapjan optimista és elkotelezett, hogy a tanuldéinknak modern
nevelési mdodszerek tamogatasaval lehetOséget teremtsen a magasabb szintli tudas megszerzésére. A
munkatervben Osszefoglalt egyes feladatok 6nmagukban nem jelentenek minden esetben ujat, illetve
ujszerli megoldasokat, de ugy véljiik, hogy ezeket rendszerbe szervezve, beldliik koncepciot alkotva,

komoly fejlédést érhetiink el.

Elézmények: Az iskolafejlesztés kozéptava koncepcidja megkivanja, hogy az éves munkatervek

cres

Az elmult évek munkaterveinek fobb célkitiizései az alabbiak voltak:

e atanuldkdzpontl, csaladbarat iskola megvaldsitasa,

o az élményszerll oktatds megvalositasa,

o tanulasi eredmény alapu oktatas, projektoktatds megvalositasa

o oktatdink modszertani felkésziiltségének fejlesztése,

o eredményes felkészités a szakmai vizsgara,

e amindségiranyitasi rendszer hatékony miikodtetése, felkésziilés a kiilsd értékelésre,

o ajo iskolai kozosség megteremtése, iskolai didkélet fellenditése,

o avégzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése,

o atanulok idegen nyelvi készségeinek, nyelvtudasanak fejlesztése,

o afenntarthatosagra és egészéges életmodra nevelés,

o korszerti szakmai ismeretek atadasa,

o az informatikai-digitalis kultara fejlesztése mind a tanulok, mind a pedagogusok koérében, az info-
kommunikécios technikdk megismertetése, alkalmazasanak erdsitése az oktatd munkaban ,

e a vezetdi munka hatékonysaganak novelése, az oktatoi testiileten beliili informacidaramlas

javitasa.



A tanév kiemelt feladata az iskolafejlesztés kozéptavu koncepciojanak tanévre megjeldlt legfontosabb
eleme.

A 2025/2026. tanév legfontosabb feladata az j szakképzési szabalyozasnak megfeleld oktatasi

tevékenység (Képzési és Kimeneti Kovetelményeknek megfeleld tanulasi eredmény alapt oktatas,
projektoktatas) folytatasa €s kiterjesztése. Ezzel az el6z6 tanévekben megkezdett tevékenységiinket
folytatva tovabb erésitjiik az élményszerii, tanulaskozpontu oktatas kozéppontba helyezését, a
tanulékozpontu, csaladbarat iskola megvalosulasat. A jo iskolai kozosség megteremtésével a
modszertanilag tokéletesen felkésziilt pedagogus a tanuldk életkori sajatossagainak maximalis
figyelembevétele mellett képes az ismeretdtaddsra. Az iskola elfogadasa, megszeretése
kulcsfontossagu eleme az 6téves technikumi modell sikerességének, azaz a technikus végzettség
megszerzése nélkiili iskolaelhagyas mérséklésének. A tanulokozpontl iskola modellje csokkentheti a

dualis rendszerben miikodo szakképzo iskola tanuldinak végzettség nélkiili iskolaclhagyasat is.

A Munkaterv az alabbi teriiletekre vonatkozo feladatokat tartalmazza felel6s és hatarido

megjelolésével:

mindségfejlesztési feladatok,

taniligyigazgatas, adminisztracio, kommunikécio, szervezetfejlesztés
oktatas- és vizsgatervezés,

megujul6 oktatdsmddszertan,

iskolai kozOsségépités, palyavalasztas, egészségfejlesztés,

a beiskolazasi tevékenység folyamatos tdmogatdsa

N oo o s~ w D PE

egyebek, hagyomanyosan jol miikodo intézkedések.

1. Feladatok a mindéségpolitika, minéségiranyitas és minéségfejlesztés teriiletén

Mindségfejlesztési feladatok, mindségi célok

Az intézmény mindségiranyitasi rendszere mindségpolitikabol, atfogd onértékelésbol és az ezekre
€piilé beavatkozo, fejlesztd tevékenységekbdl all. Mindségiranyitasi rendszeriink 6sszhangban van az
intézmény méretével és képzéseinek Osszetettségével, €s kozéppontjdban a szakképzés mindségének
novelése all. A szakképzés mindségének javitasa érdekében - kiilonosen a személyi feltételek

folyamatos fejlesztésével - eldsegiti az oktatok tovabbképzését és onképzését.



Mindségiranyitasi rendszer

A szakképz0 intézmény mindségiranyitasi rendszerét €s annak modositasat az igazgatd késziti el, és

azt — az oktatoi testiilet €s a képzési tanacs véleményének kikérését kovetden — a fenntartd hagyja jova.

Kiildetés, jovokep, stratégia

Az intézmény a Mindségiranyitdsi Csoport kozremitkodésével megalkotja ¢és rendszeresen
feliilvizsgalja az intézmény kiildetését, jovoképét és azokhoz kapcsolodo stratégidt alakit ki és
mindségcélokat hataroz meg a szakképzésialapfeladat-ellatds mindségének biztositasa és javitdsa

érdekében.

Indikatorok, cselekvési terv

Az intézmény éves rendszerességgel gylijti €s elemzi az onértékelési kézikonyvben meghatarozott
indikatorokat, méri a kiils6 és belsd partnereinek igényét és elégedettségét. Az indikatorokkal
rendszeresen méri az intézményi folyamatok mitkddésének eredményességét és értékelésiik alapjan
fejleszti azokat.

Az oktatd munkdajanak értékelése soran az igazgatd erdsségeket €s fejlesztendd teriileteket hataroz
meg, majd megvizsgalja, megfeleldség esetén jovahagyja az oktato altal (az értékeld megbeszelést
kovetden az oktatd 30 napon beliil elkészitett) az értékelés megallapitdsaihoz kapcsolodoéan
Osszeallitott cselekvési tervet. Errdl az oktato a vezetdvel egyeztet. A cselekvési terv végrehajtasanak
végsO hatarideje a kovetkezo értékelés. Az értékelés soran keletkezett dokumentumokat nyilvan kell
tartani, és az iratkezelési szabalyoknak megfelelden iktatni, irattdrazni kell.

Az oktatoi értékelés utan oktatoi cselekvési tervek idei tanévre tervezett vallalasait teljesitjiik, azonban
mindenképpen sziikséges kiegésziteni a kijelolt stratégiai célok eléréséhez az intézményi
onértékelésben meghatarozott feladatokkal. Ennek koordindlasa és ellendrzésének elsé allomasa a
munkak6zosség-vezetd feladata. A latogatott 6rakon szerzett tapasztalatokkal tdmogatjuk egymast az

egyéni cselekvési tervek végrehajtasaban



Oktatok ertékelése, onertekelés, kiilso ertékelés

Az oktatok értékelési rendszere keretében az igazgatd legalabb hiaromévente értékeli az oktatok
munkdjat, erésségeket €s fejlesztendd teriileteket hatdroz meg, jovahagyja az oktato altal az értékelés
megallapitdsaihoz kapcsolodoan készitett cselekvési tervet. Az oktatdi cselekvési tervek
megvaldsulasa folyamataban ellendrzésre kertilnek.

Az intézmény a mindségpolitikdban meghatarozottak szerint legalabb kétévenként atfogd donértékelést
végez. Ennek keretében erdsségeket és fejlesztendd teriileteket hatdroz meg.

A mindségiranyitasi rendszer kiilsd értékelését az intézmény négyévenként legalabb egyszer
megszervezi a szakképzésért felelés miniszter altal kiadott, nyilvanos kiils6 értékelési kézikonyv
alapjan.

Az intézmény az Onértékelés €s a kiilso értékelés alapjan beavatkozo, fejlesztd tevékenységet végez,
biztositva ezzel a folyamatos fejlesztést. Ennek keretében az intézmény cselekvési tervet készit,
amelyet az oktatoi testiilet fogad el, és a fenntart6 hagy jova. A cselekvési tervet 6ssze kell hangolni
az intézmény éves munkatervével, annak végrehajtasat és eredményességét pedig a kovetkezd
onértékelés soran értékelni kell.

Az egyre fontosabb témat iskoldnkban az iskolavezetéssel szoros egylittmiikédésben ©Onallo

munkak6zdsség végzi, melynek minden szakmai és technikai tdmogatast megadunk.

A 2024/2025-6s tanévben kezdetét vette a masodik onértékelési ciklus.

A 2025/26-0s tanévtol ténylegesen elindul a kiils6 értékelés folyamata.

Az idei tanév feladata a kiilsd értékelésre valo felkésziilés, az eredmények utdnkovetése, az erdsségek
¢és fejlesztendd teriiletek szem el6tt tartdsa, amelyet a tovabbiakban is az eddig megszokott
modszerekkel végziink el.

Tovébbra is kiemelt feladatunk az indikatorok gytijtése, hiszen a kovetkezo értékelési ciklus sorén is
sziikséglink lesz ezekre az adatokra.

A mindségiranyitasi rendszerrel kapcsolatos dokumentumokat folyamatosan aktualizaljuk, a
mindségiranyitasi rendszeriinkkel kapcsolatos észrevételeket szamba vessziik, az esetleges
hianyossagokat potoljuk, korrigaljuk.

A tovabbképzéseket az intézményi és az oktatdi Onértékelésben megfogalmazott fejlesztendd
teriiletekhez igazitjuk.

A partneri elégedettségmérést a tanulok €s az oktatok részérdl a 2025/2026-o0s tanévben is elvégezziik,

hogy a kovetkezd ciklus értékelése zokkendmentesen lebonyolddjon.



Az onértékelés soran keletkezett cselekvési tervek megvalositisanak dllapotirol a Centrum felé
beszamolasi kotelezettség terheli a szakképzo intézmény vezetdjét, amelynek hatarideje 2025.

szeptember 15.
2. Feladatok a taniigyigazgatas, adminisztracié, kommunikacid, szervezetfejlesztés teriiletén

Mindségirdnyitasi és vezetdi ellendrzési rendszer munkakozosségi feladatai (Osszhangban a MIR-rel)

Az ellendrzés az alabbi teriiletekre terjed ki:

* tanligyigazgatds, adminisztracio,

* MIR miikodtetése: folyamatszabalyzasok elkészitése, kijelolt mindségeélok elérésének

id6aranyos teljesiilése,

* oktatas, (szakmai, pedagdgiai ellenérzés),

* Oralatogatasok

* OTR, tovabbképzések,

* azUj szabalyzoknak megfeleld jogszerli miikddés,

» gazdalkodas, az iskolai keretek felhasznalésa,

* rend, tisztasag, biztonsag

taniigyigazgatd  naploellendrzés: tanorak altalanos igh. minden hénap 1.
S, beirasa, hidnyzasok napjaig
adminisztracio kezelése
naploellendrzés: havi altalanos igh. minden hénap
jegyek beirasa
igazolatlan mulasztasokkal igazgatd minden honap 10.
kapcsolatos értesitési napjaig
kotelezettség
a szakért6i vélemények igazgatd folyamatos

alapjan adott BTMN és SNI
mentességek érvényesiilése

az iskolai kdzosségi altalanos igh. folyamatos
szolgalat teljesitése

érettségi dokumentumok igazgatd 02.15- Az id6szak
végéig
AAV dokumentumai szakmai igh. 05.01-06.14.



MIR

oktatas

OTR,
tovabbképzése

k

az 0j
szabalyzoknak
megfelelo és
jogszeri
miikodés

Szakmai vizsga
dokumentumai

folyamatszabalyozasok
cselekvési terv

tanmenetek

oralatogatas

a tovabbképzési
kotelezettség teljesitése

kozismereti tanmenetek
ellenérzése (Nat
megfelelés)

szakmai tananyagtartalmak
megfelelése a jogszabalyi
eldirasoknak (PTT és KKK)

BTMN és SNI hatarozatok
ellendrzése,
kontrollvizsgalatok, 1)
hatarozatok

az érettségi
vizsgajelentkezések
ellendrzése

a tanulok
tovabbhaladéasanak

jogszeriisége

szakmai igh.

MICS, igazgato
MICS, ECS-ek

igazgato,
igazgatohelyettes
ek, szakmai
munkakozdsség-
vezetok,

igazgato,
igazgatohelyettes
ek, szakmai
munkak6zdsség-
vezetok,

igazgato

munkak6zdsség-
vezetok

szakmai
igazgatohelyettes

igazgato

igazgato

igazgatd

01.15 — Az idOszak
végéig

Kézikonyv alapjan
Kézikonyv alapjan
09.15.

folyamatos

folyamatos

09.15./09.30.

09.15.

09.15., 02.15., sziikség
esetén folyamatos

03.01.

06. 15.



gazdalkodas, az iskolai keretek igazgato folyamatos, minden

iskolai keretek id6aranyos és leginkabb igénylés benyujtasakor
felhasznalasa hatékony koltése,
biztonsag, tlizriado, igazgato, tliz- szeptember
tisztasag munkavédelmi oktatas munkavédelmi
felelds
elsOsegély csomagok védond 09.08.
felszereltsége, epipenek
szavatossaga
épliletbejaras igazgato, havonta
gondnok

A tanév elején meghatarozott idépontra az oktatok az eloirt kovetelményeknek megfelelden elkészitik
¢s szeptember 15-ig a Drive feliiletre feltoltik a tanmeneteket, amelyeket a munkak6zosség vezetdje
ellendriz szeptember 30-ig.

A nyelvi el6készitds csoportokban tanitd idegen nyelvet oktato kollégak, elzetes egyeztetés utan, egy
k6z0s tanmenetet készitenek.

A szakmai munkak6zosség tagjai a Programtanterv és a hatalyos Képzési és Kimeneti Kovetelmény
alapjan készitik el a tanmeneteket, amelyekben jelolik a tanévre tervezett egyéni és csoportos
projekteket.

Az azonos évfolyamon azonos tantargyat tanitok eldzetesen egyeztetnek, mert néhdny esetben
eléfordul, hogy tobb oktatd kozott megoszlik egy-egy tantargy oktatdsa a magas Oraszam miatt.

Az értékelés {6 szabalya, hogy minden tantargybdl félévenként legalabb annyi értékelést kapjon a didk,
mint ahdny ordja van az adott tantargybol hetente. Az egy Ords tantargyak esetében az adott
osztalyzatok szdma félévenként minimum 2.

A mérés-értékelési munkakozosség szeptember 30-ig felméri, hogy az oktatd testiilet tagjai a tanitas,
tudasatadas és szdmonkérés soran milyen aranyban hasznaljak a hagyomanyos €s innovativ pedagogiai
modszereket.

Oktatdi cselekvési tervek megvaldsitasa, a megvaldsitas ellendrzése (0sszhangban a MIR-rel)

Az oktatd munkdjanak értékelése soran az igazgatd erdsségeket és fejlesztendd teriileteket hataroz
meg, majd megvizsgalja, megfeleldség esetén jovahagyja az oktatd altal (az értékeld megbeszélést
kovetden az oktato 30 napon beliil elkészitett) az értékelés megallapitdsaihoz kapcsoldddan
Osszeallitott cselekvési tervet. Errdl az oktato a vezetdvel egyeztet. A cselekvési terv végrehajtasanak
végsO hatarideje a kovetkezo értékelés. Az értékelés soran keletkezett dokumentumokat nyilvan kell
tartani, €s az iratkezelési szabalyoknak megfelelden iktatni, irattarazni kell.
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Az oktatoi értékelés utan oktatoi cselekvési tervek idei tanévre tervezett vallalasait teljesitjiik, azonban
mindenképpen sziikséges kiegésziteni a kijelolt stratégiai célok eléréséhez az intézményi
onértékelésben meghatarozott feladatokkal. Ennek koordinaldsa és ellendrzésének elsé allomasa a
munkakozdsség-vezetd feladata. A latogatott drakon szerzett tapasztalatokkal timogatjuk egymast az
egyéni cselekvési tervek végrehajtasaban.

Taniigvigazgatds, adminisztrdcio

A taniigyi munkak szeptember 1-t6] a kdvetkezd év augusztus 31-ig tartanak. Kiilonds figyelmet kell
biztositani a kiemelt feladatok megtervezésére, végrehajtasara, ellendrzésére. A tanév mérfoldkovei
kozott lehetnek egyszeri, visszatérd, illetve ismétlodd események. Az intézmény adminisztracios
fegyelme kiemelt jelentdségli (tobbnyire jogszabalyban rogzitett), ezért ezeknek a feladatoknak a
felelose mindig az iskolavezetés tagja. E tevékenységben fontos a kétoldali kommunikécio, igy nagy
jelentdsége van a jelzéseknek/visszajelzéseknek.

Szaktanarként a tandrakat, az orai hianyzéasokat az oktatoi testiilet altal meghatarozott rend szerint
folyamatosan adminisztraljuk az e-krétaban. A tanuldk értékelésekor adott érdemjegyeket az adott
tanitasi hét végéig ugyancsak rogzitjiik. Toreksziink rd, hogy a hézi feladatokat valamint a témazard
dolgozatok idépontjat megadjuk az e-krétdban is.

A kotelezOnek meghirdetett dolgozatokat és a témazardkat egyarant eldre bejelentjiik, lehetdség
szerint az e-krétaban, ezzel idOben tajékoztatva a diakokat, a sziiléket és nem utolsé sorban az
osztalyban tanito tobbi oktatot.

Az osztalyfonoki munkakdzosség tagjai a Kréta feliiletet hasznaljak a gondviseldkkel valé folyamatos
kommunikéciora, rendszeresen ellendrzik a tanulok hianyzasi adatait, osztalyzatait és errdl sziikség
esetén visszajelzést, tajékoztatast is kiildene a gondviseloknek.

Kapcsolattartas, informacioaramlas az oktatoi testiileten beliil

A kapcsolattartas, az informaciddramlas megvalosulésa:

* Hivatalos kommunikaci6: e-mail, irdsos levél, tdjékoztatés, hatarozat.

* A havonta megvalosuld vezetdségi megbeszélésrdl Osszefoglalo késziil, minden
munkakodzosség-vezetd tajékoztatja a sajat munkakozosségét a rajuk i1s vonatkozo
informaciokrol,

* Iskolai szinten minden hétfdn az els0 Ordban tantestiileti értekezletet tartunk. Itt
megbeszEljiik az azonnali, illetve rovid tava feladatokat, az ezzel kapcsolatos teenddket.
A megtartott oktatoi értekezletekrdl emlékeztetd keriil fel az iskolai Drive-ra, hogy mindenki
vissza tudja idézni az elhangzottakat.

* Minden hénap programjairol, feladatairdl tablazat késziil, amely felkeriil a Drive-ra, a
programokrol szolo emlékeztetd link 1 héttel kordbban a tanari levelezdlistara felkertil.

* Az osztalyok programjarol is késziil tablazat, igy a témazard dolgozatok, az iskolan kiviili
programok, a tandrai vendégek meghivasa konnyebben tervezhetdk — a tdblazat a Drive-on
az osztalyprogramokban, illetve papir alapon a tanariban talalhaté meg.

11



Elsédleges és hivatalos kapcsolattartasi feliilet az e-kréta. A sziilokkel személyesen, e-kréta feliileten
¢s az intézményi e-mail levelezO rendszeren tartjuk a kapcsolatot, mig a tanulokkal a személyes
kommunikécié mellett Teams csoportokban.

A szakmai ¢és idegennyelvi munkakdzOsség tagjai (az angol nyelven oktatott tantargyak esetében) a
feladatokat - tankonyv hijan - a kijelolt tananyagokat a Teams csoportokban osztjak meg a diakokkal.
A tanulmanyokra vonatkozé informaciok is a Teams vagy az e-kréta feliiletén torténnek, sziilékkel
csak az e-krétan keresztiil, technikai problémak esetén az iskolai e-mailcimrél kommunikalunk. A
messenger csoportok csak informalis kommunikacids csatorndk.

A kapcsolattartas iskolai rendszere, forumai

Az iskolai kapcsolattartas (sziilokre, diakokra vonatkozodan) elsédleges, hivatalos megnyilvanulasi
formaja az e-kréta ¢és az e-mail. Bizonyos esetekben személyes, vagy telefonos kommunikacié is
megvaldsulhat, &m ezek tobbnyire tdjékoztatd szerepet toltenek be. A nagyobb kozosségek
tajékoztatasara szolgdl a sziildi értekezlet (vagy rendkiviili sziildi értekezlet), a személyre szabott
informaciok atadasara az eldre egyeztetett idopontban megvalosulé fogaddorak (jelenléti, online,
telefonos) adnak lehetdséget.

Kapcsolattartés, informacidaramlas az oktatoi testiileten beliil: tervezett munkakozosségi értekezletek,

kiscsoportos szakmai megbeszélések az azonos tantargyat tanitok kozott.

A tanév elején munkakozOsségi értekezleteken kozosen készitjik el a munkakdzosségek éves
munkaterveit, amelyek tartalmazzak feladatainkat, vallalasainkat (hataridok, felel6sok
megjelolésével). A munkaterv megvalosulasanak sikerességét a tanév végén szintén munkakozdsségi
megbeszélések keretében kozdsen attekintjiik, értékeljiik, felillvizsgaljuk.

A tanév sordn a munkakdzosségek tagjai kozott a kapcsolattartds (szakmai megbeszélések,
egyeztetések, kolcsonds segités formajaban) folyamatos. Nagy hangsulyt fektetiink az 0j kollégak
beilleszkedésének eldsegitésére, munkajuk 1gény szerinti tAmogatasara.

A munkakozosségek a tanév soran tobb alkalommal értekezletet tartanak.

A kollégakkal valo kapcsolattartas szemeélyes megbeszélések, online feliileteken, workshopok
alkalmaval és az intézményi e-mail levelez6 rendszeren keresztiil torténik.

Az iskolai fejlesztések és eredmények megismertetése a partnerekkel (sziilok, dudlis partnerek,
altalanos iskolak, stb.)

A mindségiranyitasi rendszeriinknek megfelelden a fejlesztéseket, valamint tanulmanyi és egyéb
eredményeinket az arra kialakitott feliileteken folyamatosan ismertetjiik partnereinkkel.

Csaldadbarat munkahely megteremtése, csaladkozpontu iigyintézés

A j6 munkahelyi [égkor megteremtése, fenntartasa érdekében az alabbiakrol dontottiink:
* atechnikai dolgozok rugalmas, csaladi kotelességiikhdz igazodd munkakezdése,
» csaladbarat orarend készitése a messzirdl bejaro, ill. kisgyermekes kollégak részére,
* az oktatok otthonrol végezhetd munkdjanak tdmogatdsa: tandrai felkésziilés,
dolgozatjavitas, fogado ora online, iskolai adminisztracio,
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» az iskolatitkar esetében tavoli asztal biztositasaval az iskolai feladatok ellatasa, Kréta
adminisztracid, honlap kezelése, telefonos Tligyfélszolgalat az iskolai mobiltelefon
hasznalataval,

» csendes munkavégzésre alkalmas hely a konyvtarban,

* reggel 7.30 el6tt és du. 5 6ra utan telefonon munka iigyben nem keressiik egymast, hanem
izenetet (e-mailt) kiildiink — ezt a sziiloktdl is kérjiik,

* azonnali segitség a felmeriil6 varatlan helyzetekben: nyitott iroda, tigyeletes vezetd, jol
elérhetd kozos meghajtd, rendszergazdai tdmogatas,

» transzparencia a feladatok elosztasaban: kozosen szerkeszthetd, illetve mindenki szamara
megtekintheto feliiletek a k6zos meghajton,

* jO munkahelyi légkor megteremtése kozos kiranduldsokkal, iinnepségekkel, Adventi,
karacsonyi linnepségek rendezésével, a Nonap megtartasaval.

Uavfélbardt iskola, elektronikus iigyintézés

A gyors és baratsagos ligyintézés érdekében:

» az ebédbefizetéssel kapcsolatos folyamatos tajékoztatas

* a tandrok tanitasi idében minden nap, illetve a fogadd ordkon elére meghatirozott
iddpontban allnak a sziilok rendelkezésére

* a taniligyi intézkedésekrdél személyesen is egyeztetiink (mielétt a hivatalos levél
megérkezik),

» a testvérek szabadidds iskolai programjainkon részt vehetnek, felvételnél pontszam
azonossag esetén ill. a rendkiviili felvételi eljarasban elényt élveznek.

Az elektronikus Tligyintézésrol, az e-napldo kezelésének tadmogatdsarél az osztaly sziildi
értekezleteken és a 0. sziiloi értekezleten tdjékoztatot tartunk, a honlapon tajékoztatd anyagot
jelentetiink meg.

A sziill6k szamara a félfogadasi i1d6 rugalmas, eldzetes egyeztetés utdn személyesen is
rendelkezésiikre allunk.
A panaszkezelés a hazirendben szabalyozott modon folyamatosan miikodik. A tanulé-iskola,

sziil6-iskola konfliktusokat az intézmény helyben, békéltetd jelleggel, személyes meghallgatast is
felajanlva kisérli meg rendezni.

3. Feladatok az oktatas- és vizsgatervezés teriiletén

Szakképzési szabdlyozas az iskolai munkaban: szabalyozo dokumentumok frissitése,

tananyagtartalmak frissitése

A szabalyozd6  dokumentumok  frissitése, tananyagtartalmak kidolgozdsa  megtortént.
A kidolgozott tananyagok elérhetOk az oktatok szaméara a kozos meghajton. A tananyagok
kiegészitésére, szinesitésére szolgalod anyagok frissitése, feltdltése folyamatos.

felelds: Dienerné Szakécs Krisztina szakmai igazgatohelyettes, oktatok

hataridd: folyamatos
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A kidolgozott szakmai tanmenetek, e-tananyagok, a pedagodgiai palyazatok és centrum tananyag
fejlesztések dokumentumai elérhetok a kozos meghajtdé modszertani és szakmai mappakban.
A tananyagok felhasznaldsa folyamatos.

felelds: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igazgatohelyettes, oktatok

hataridd: folyamatos

A sikeres vizsgaeredmények elérése érdekében kiemelt feladat a tanulok litemezett felkészitése.

Az 1j érettségi kovetelmények €16 idegen nyelv, igy az angol és német nyelv tekintetében jelentésen
nem valtoztak. A témakdérokben megjelend 11j témak (pl. célnyelvi orszagok nevezetességei) eddig is
a tananyag részét képezték igy a tanmenetek jelentdsebb modositasara nem volt és nincs sziikség. Az
angol nyelven tanitott torténelem és célnyelvi civilizacio tantargyak esetében a tanmeneteket és az
érettségi témakorok az 0j kerettanterv és érettségi vizsgakovetelményeknek megfelelden kertiltek
Osszeallitasra.

Fontosnak tartjuk, hogy a munkako6zosség legtobb tagja az idei tanévben is aktivan vegyen részt az
angol és német nyelvli emelt szintli vizsgaztatasban. Az igy szerzett tapasztalatokat hasznositani tudjuk
tanuldink emelt szintli vizsga felkészitésében, ami az A osztadlyokban erds javaslat az iskolavezetés
részeérdl, a két tanitasi nyelvll C és nyelvi el6készitdvel induld B osztalyokban pedig elvaras.

Az 1) Cérettségi kovetelményeknek megfeleld tananyagtartalmak 4tdolgozasa megtortént, ill.
folyamatos (magyar nyelv és irodalom, torténelem és matematika tantargyakbol). A szakos kollégak a
tananyagtartalmakat 6nalléan dolgoztak at (bovitették)/ dolgozzak at, de az azonos évfolyamon tanitok
egymast segitve (tudasmegosztas) egyeztettek, ill. folyamatosan egyeztetnek a tapasztalatokrol. A
tanmeneteket a valtozasok figyelembevételével készitjik el.

A szakmai vizsga eredményei, és ezek tiikrében tervezett, a tanitasi — tanuldsi folyamatba beépitésre
keriilo feladatok

A sikeres vizsgaeredmeények elérése érdekében kiemelt feladat a tanuldk litemezett felkészitése.
Probavizsgakkal készitjiik fel a tanuldkat a szakmai vizsgakra, segitjiikk a didkokat a portfoliok
készitésében.

Az agazati alapvizsga eredményei, és ezek tapasztalatainak beépitése a felkészitésbe

A sikeres vizsgafelkészités érdekében tajékoztatdt tartanak a szakmai targyat oktatok a vizsga
szerepérdl, jelentdsegérol, a felkészitésrdl az oktatoi testiilet, a sziildk és a tanulok szamara.
felelds: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igazgatohelyettes, oktatok

hatarid6: A félévi osztalyozo értekezlet

A tajékoztatot eldszor a szeptemberi sziildi értekezleten hallgathatjak meg a sziilok, valamint a tanév
els6 honapjanak egyik osztalyfonoki o6rdjan a didkok is megismerkednek a részletekkel. Az
osztalyfonokok szamara a II. félév elején kiilon tdjékoztatdt szerveziink, mert 6k latjak el a sajat
osztalyuk mellett a jegyz6i feladatokat.

A tanulok 6nallo késziilését segitd tananyagtar elérhetd minden didk szamara a TEAMS feliiletén.
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felelds: Dienerné Szakécs Krisztina szakmai igazgatohelyettes, oktatok
hataridd: 09.15.

Ezeket a feladatokat a szakmai targyakat oktatok témakoronként a didkok rendelkezésére
bocsatjak, illetve az 6rdkon kdzosen is hasznaljak.

Mindkét vizsgafeladat megoldasa digitalis kompetencidkat kovetel meg, ezért a szakmai 6rak a
masodik félévtol a szamitogéptermekben kapnak helyet.

felelds: Dienerné Szakécs Krisztina szakmai igazgatohelyettes, oktatok

hataridd: januartol

Az é4gazati alapvizsga probavizsgéjara aprilis honapban keriil sor. Részletek 1d. belso vizsgak.

felelds: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igazgatdhelyettes, oktatok
hatérid6: 04.30.

Az érettségire valo felkeészités tervezése az eredmények tiikrében

A sikeres érettségi vizsga érdekében az érettségi targyak az oOrarendben az oktatok kérésére
tombositve keriilhetnek be. Ez a megoldas lehetévé teszi az elmélylilést a tananyagban, a
kooperativ munkaformék alkalmazasat.

felelds: Dienerné Szakécs Krisztina igazgatdhelyettes

hataridé: 09.01.

Iskolank tandrai preferdljak a belsd vizsgdk rendszerét, hiszen ezek alapvetden a vizsgaszitudciok
gyakorlasat, a felkésziilésrdl adott visszajelzést szolgaljak. A belsé mérések alapvetden a tanitasi év
2. félévében valosulnak meg az alabbiak szerint:
® A végzbs évfolyam esetében a cél a vizsgatantargyakra vonatkozo vizsgaszitudciok
gyakorlasa, az érettségi értékelés megismertetése,
e a9 kéttannyelvii képzés esetében a c€l az intenziv, nyelvi el6készitds képzésen elért nyelvi
szintrdl hiteles visszajelzés a tanuldknak, sziiloknek, oktatoknak,
e a 10. évfolyamos osztalyoknal a cé€l az agazati alapvizsga vizsgafeladatainak gyakorlasa,
vizsgarutin szerzeése, visszajelzés a tudasszintrol.
e 2. évfolyamon 4prilisban matematikabdl proba érettségit szerveziink.

Kiilso és belso meresekre valo felkészités folyamatanak tervezése az eredmények tiikrében

A nyelvi el6készité csoportokban tanitd kollégak szdmara komoly feladat a félévkor és a nyelvi
felkészité év végén szervezett szintfelmérd. Az el6zé években az irasbeli és szobeli alkalmat is a
tanorak keretében bonyolitottuk le, kérésiink ezért az, hogy a nyelvi eldkészitd osztalynak ezen a két
napon csak nyelvi ordja legyen. A szintfelmérd értékelésénél iranyelviink az, hogy az jelentdsen
szamitson bele az egész €ves tanuloi teljesitménybe, ugyanakkor egyetértiink azzal, hogy a vizsga
osztalyzata ne irja feliil a tanév soran szerzett osztalyzatokat, de szeretnénk, ha a két értek kozelebb
keriilne egymashoz. Ezért a munkako6zdsség dontése, hogy a vizsga értékelésében mind az 6t készség
kiilon, kettes stilyozassal lesz értékelve.
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A nyelvi elokészitd osztalyban a félévi belsd vizsgat a téli sziinetet kovetd elsO tanitasi héten, az év
végi belsd vizsgat junius elején tervezziik lebonyolitani.

A 13. évfolyamon probaérettségit a szaktandri igények felmérése utan terveziink. Amennyiben a
szaktanar/ok sziikségesnek tartjak, aprilis elején szeretnénk azt lebonyolitani. Az értékelésnél az
érettségi vizsga értékelési rendszerét figyelembe véve kiilon-kiilon, egyes stlyozédsu osztalyzatot
adunk a vizsga irasbeli és szobeli részére is.

Torténelem és magyar nyelv és irodalom tantargyakbol a korabbi gyakorlatunknak megfelelden tanorai
keretek kozott végeztetjiik az érettségi gyakorlo feladatsorokat.

A 10. évfolyamon 2. nyelvbdl a tanultak 6sszefoglalasaként szobeli szamonkérést tarthatunk.

A 11-12. évfolyamon német elsé nyelvbdl majusban komplex szintfelmérd vizsgat terveziink a tanulok
aktualis tudasszintjének felmérésére, irasbeli és szobeli vizsgarészekkel.

A 12. évfolyamon aprilisban matematikabol proba érettségit szerveziink.

A szakmai munkakdzosség a 10. és a 13. évfolyam szamaéra is szervez probavizsgat, ahol a tanulok
tesztelhetik tudasukat. Ezek a vizsgak témakorokben és feladattipusokban is megfelelnek a KKK-ban
eldirt vizsga tipusoknak. A vizsgaeredményeket %-os forméaban kapjak meg a tanulok.

A 10. évfolyam préobavizsgdja tanorakon keriil lebonyolitasra dprilis végén, mig a 13. évfolyam
Projektfeladat A) és B) probavizsgédjanak napja: 2026. marcius 30.

A tanulok nyelvtudasanak értékelése, fejlesztése

A Berzeviczyben kiemelten fontos a nyelvi kompetencidk fejlesztése, ennek érdekében az alabbi
modszertani megoldasokat alkalmazzuk:

e Segitjlik didkjainkat az 6nallé nyelvtanulasi stratégia kialakitdsdban, hogy a nyelvtanulasi
modszerek koziil megtalaljak a képességeiknek €s személyiségiiknek leginkabb megfeleld
modszereket. Ehhez a tandran és a tanoran kiviil is biztositjuk a sziikséges pedagdgiai
hatteret. A stratégia kialakitasdban hasznos moddszerekrdl igény szerint tdjékoztatjuk a
szliloket is.

e A munkakozosségek tagjai a nyelvoktatasban dominansan a kooperativ munkaformakat
alkalmazzak.

Hangsulyos szerepet kap a nyelvorakon a jatékossag.

A digitalis tanrend alkalmazésa idején jelentds segitséget kaptunk az interneten elérhetd
alabbi digitalis tanarsegitd programoktol, melyek alkalmazasat a jelenléti oktatasban is
alkalmazzuk, példaul:

< ESL Brains
< Kahoot
% Quizlet
% Redmenta
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< Blooket

« Teach This

% Oncetopenglish
% Linguahouse
« Learningapps
« ISL Collective
« Edpuzzle

e Tanodrai differencialés. A nyelvoktatdsban mindig kihivast jelent a kiilonb6z6 nyelvi szintli
tanulok egyidejli oktatasa. Kiilonosen nagy feladatot r6 ez a szaktanarra az angol és német
nyelvi elokészitd képzéssel induld csoportokban, ahol nem volt lehetdség a bemeneti nyelvi
szintfelmérésre. Ezért az angol nyelvet még egyaltalan nem tanult és a B1/B2 nyelvi szint
kozelében 1évo tanuldk azonos csoportban tanulnak. Ezekben a csoportokban kiemelkedo
szerepe van a kiscsoportos vagy paros munkavégzési formaknak, ahol a csoportok vagy
parok kialakitdsa a tanulok nyelvi szintjének és képességeinek eldzetes felmérése alapjan
torténik. A munkaforma rendkiviil atgondolt és alapos felkésziilést kovetel a nyelvtanartol.

o A TEAMS feliilet lehet6séget biztosit, hogy a kiilonb6z6 képességli tanulok az egyéni
elérehaladéashoz sziikséges differencialt feladatokat kapjanak a szaktanartol.

e Fontosnak tartjuk, hogy azokat a tanulokat, akik nem az érettségi rendszerében, hanem
kiils6 nyelvvizsgakdzpontban kivannak nyelvvizsgét tenni, segitsiik és timogassuk.

e Valamennyi képzési tipusban 0sztondzziikk tanuldinkat a szakmai nyelvvizsga
megszerzesére.

e Kiemelt célunk, hogy kozépiskolai tanulményaik végére minél nagyobb szamban
szerezz¢ék meg tanuldink a nyelvvizsga bizonyitvanyt. A nyelvi el6készitd évfolyam és a
két tanitasi nyelvii képzés elofeltétele, hogy végzos diakjaink 60%-a, a két tanitasi nyelvii
képzésben a tanulok 70%-a fejezze be kozépiskolai tanulmanyait B2 szintli nyelvtudast
1gazol6 bizonyitvannyal.
felelds: Bogar Eva munkakozosség vezetd, oktatok, igazgatd
hatarid6: folyamatos

Fontosnak tartjuk, hogy iskolank tanuldi ne csak altalanos idegen nyelvet tanuljanak,
hanem a szakmai nyelvtudasuk is fejlédjon. Ezért 13. évfolyamon az A és B osztalyban a
halad6 angol csoportok esetében - a szakmai munkak6zdsséghez rendelt - Pénziigyi és

vallalkozasi ismeretek (kozismereti) tantargyat heti 2 éraban angolul tanuljak.

4. Feladatok a megujuldé oktatasmddszertan teriiletén

Tanulaskozpontu oktatas

Az oktatasban a hangsuly az ismeretek atadédsardl a tudas 1étrehozasdhoz sziikséges koriilmények és
tanulasi kornyezet biztositasara helyezddik at. Az oktat6 épit a diakok eldzetes tudasara, és megfeleld
tamogatassal segiti a mindségi tanulast. A tanuldk sajat eldzetes tudassal rendelkeznek, valamennyien
kiilonb6zd, egyedi modon tanulnak. A tanuldsi folyamatban a személyes élményeknek,
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tapasztalatoknak is nagy szerepiik van, igy a tanulas egy dinamikus, aktiv tapasztalati folyamatta valik:
az 1j tudas beszélgetéssel, figyelemmel, irassal, olvasassal, a tartalomra ¢s a témakra torténd
reflektalassal sziiletik meg és épiil fel, 6nallo, aktiv konstrualas eredménye.

A kollégék oktatdoi munkajuk soran tovabbra is torekszenek ilyen irdnya ismereteik és modszereik
fejlesztésére, a mar hasznalt TEA gyakorlataik minél szélesebb korti alkalmazasara a tanuléi tanulési
folyamat eldsegitéséhez. A szamonkéréseknél idén is miikodni fog a tanuldi javitasi lehetdségek
rendszere. Erre minden munkatdrsam kiilonféle lehetdségeket biztosit, igy a tanuldoknak tobbféle
lehetdségiik lesz a potlasra, javitasra.

A tanul6i aktivitast és részvételi szandékot tovabbra is tdimogatjuk.

A digitalis modszertani munkak6zosség vezetdje workshopok keretében megismertet a kollégakkal
innovativ pedagogiai modszereket, melyek kiegészitik és szinesitik a hagyomanyos, frontalis
osztalymunkaval tanitd oktatok moddszertanat. Az oktatéi végzettséggel nem rendelkezd kollégak
tamogatasa kiemelt feladat, ahol tovabbi didaktikai képzésre, timogatasra is sor keriil. A cél a diakok
tanuldsi motivacidjanak ndvelése, az iskolai lemorzsolodas csokkentése, jobb tanulmanyi eredmények
elérése, valamint az élethosszig tartd tanulds eldsegitése.

Projektoktatas: projekt jellegii hazi feladatok (kozzététel, értéekelés modja); dsszefiiggd, egvhetes
projektfeladat kidolgozdsa az irdasbeli érettségi hetében a 9. évfolyamon, projekthét

A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklodésére,
a tanulok ¢és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére €piil a probléma megoldésa és
az Osszefiiggések feltarasa tjan.

A tanérok folyamatos tapasztalatai és a mindségbiztositasi rendszer keretében végzett vizsgalatok
is azt mutatjak, hogy a tanulok szinte alig foglalkoznak délutanonként iskolai feladatokkal. A hazi
feladat 6nall6 munkavégzésre nevel, mely a munka vilagdban majd az egyik legértékesebb
képesség lehet. Nagy sziikség van az 6nallo tanulasra és az ebbdl adodo kalandokra és a felfedezés
élményének megtapasztalasara. A tandrok ezért minden tantdrgy esetében a tanmenet
mellékleteként megjelolhetnek a témahoz kapcsolodo, nagyobb terjedelmii hazi feladatot (esetleg
projektmunkat). A projekt jellegli hazi feladatokat osztalyokra/ tanuldcsoportokra lebontva a
tanmenetekben tiintetjiik fel. A tanuloknak a megszokott kommunikacids csatorndkon keresztiil
tessziik kozz¢é (személyesen vagy teams-en), ekkor tajékoztatjuk ket az értékelés maodjarol is.

felelds: 1igazgatd, oktatok
hataridé: 09.15.

Az iskola 0sszes tanulojanak bevonasaval kdzponti, szakmai téma koré projekthetet szerveziink.
Projekthét részletes terve (munkamegosztas, tanuloi hataskorok, feladatok, értékelés rendszere) az
alabbiakban részletezziik.

A projekthét lebonyolitasara terveink szerint marciusban kertil sor.

A feladatok megoldéasa 4-5 f6s csapatokban torténik. A csapatok kialakitdsa Onkéntes, nincs
kotelezOen sem osztalyhoz, sem évfolyamhoz kotve.
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A projekthét munka és feladat beosztasat a mentorok végzik €s ellendrzik. Ehhez az iskolavezetés
altal 0sszeallitott sablon és segédanyagok adnak tamogatast.

A projektek bemutatasa, értékelése utan a legkiemelkeddbbeket elérhetévé tessziik a sziilok
szamara is.

Az angol nyelvi munkak6zosség a nyelvi elokészité évfolyamon megszervezett Budapest projekttel
veszi ki részét a projekt hét lebonyolitdsdban Az el6z6 tanévben visszatértiink ahhoz a gyakorlathoz,
hogy a tanulok kiils6 helyszineken is dolgozhassanak a projektfeladat megvalositdsakor. Ezt
szeretnénk alkalmazni az idei tanévben is, hiszen igy a tanulok szamara sokkal izgalmasabba valik a
feladat, az elkésziilt projektmunkak pedig sokkal latvanyosabbak, életszeriibbek.

A tarsadalomtudomanyi munkak6zdsség az idei tanévben az alabbi projekt programokkal vesz részt
a projekthétben, torekedve a tantargykdzi koncentracido megvalositasara:

11. évfolyamos tanulok szamara-Avantgard projektet hirdetiink (magyar nyelv és irodalom
tantargyhoz kapcsolodoan iskolai és kiilsé helyszini programok (Kassak Miizeum /Obuda/).

12. évfolyamon Holokauszt projektben vehetnek részt a tanuldk (térténelem és irodalom
tantargyakbol) (latogatas a Pava utcai Holokauszt Emlékkozpontban)

A 9. évfolyam részére szervezett projekthét (a Kozéppontban a hulladék, avagy ,,nem minden
hulladék szemét™) az 6kolodgiai és természettudomanyi munkakozosség szoros egyiittmiikodésével
valésul meg.

A 10. évfolyam az el6z6 évhez hasonldan gazdasagi hiradot készit a szakmai munkak6zosség
iranymutatasaval.

A digitalis modszertani munkak6zosség javasolja a 11-13. évfolyamokon kozismereti és szakmai

tantargyakat oktato kollégak részére a projektek téma- és idéponti 6sszehangolasat. FO cél a sikeres
szakmai €rettségihez sziikséges portf6lid idében torténd elkészitése.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas megelozése, felzarkoztatas, tehetséggondozas

Felzarkoztato foglalkozasok, korrepetalasok intézményi rendszere:

A felzarkoztatd foglalkozésra jelentkezni lehet az oktatoknal. A jelentkezés folyamatos. Gyenge
tanulmanyi eredmény, ESL riasztas esetén a részvételt javasoljuk, errdl a sziildvel egyeztetiink.

Igény szerint a témazar6 dolgozatok eldtt személyesen vagy online forméban tervezziik megvalositani.
Csaszarné Begezi Gabriella fejlesztépedagogus kollégand az idei tanévben is egyéni vagy kiscsoportos
fejlesztd foglalkozasok keretében foglalkozik a raszorul6 tanulokkal.

J6 lehetdség fejlddésre, a felzarkozasra a tanuldszoba, ezt érdeklddés esetén folytatjuk. Minden kedden
¢s csiitortokon 14:30-t61 16:00-1g oktatoi feliigyelet €s segitség mellett van lehetdség a hazi feladat
elkészitésére, gyakorldsra az iskolaban. A tanul6szoban kortars segitdk is tdmogatjak osztalytarsaikat.
A feliigyeleti beosztast ugy allitjuk Ossze, hogy minden tantargyteriilet képviseltesse magat.
A feliigyeleti beosztas havonta késziil, a k6zos meghajton az oktatok szerkeszthetik.

felelds: igazgato

hataridd: folyamatos
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Igény szerint a tarsadalomtudomanyi tantargyakbol, matematikabol és digitalis kultarabol egyéni vagy
csoportos felzarkoztatast tartunk. Az érettségizd tanuldkat matematikabol heti 1 6rdban készitjiik fel a
kozépszintli érettségi vizsgara. Torténelembdl emelt szintli érettségi felkészitét hirdetliink heti 1
oraban.

Az angol nyelvi munkak6zdsségben a tanév soran a témazar6 dolgozatok eldtt alkalmanként és igény
szerint tartunk felzarkoztatast, valamint a TEAMS feliileten keresztiil adunk a tanuldknak tovabbi
gyakorl6 feladatokat. Az irdsbeli és szobeli érettségik kozotti idészakban online (Teams) és jelenléti
konzultéciot is tartunk.

A szakmai munkak6z0sség tagjai online vagy jelenléti formaban tartanak korrepetalast, felzarkoztatd
foglalkozast, vizsga eldtti konzultaciot. Ezekrdl az alkalmakrol az érintett didkok tandran vagy
Teamsen keresztiil értesiilnek.

Az osztalyfonokok rendszeren nézik a tanulok tanulmanyi eredményét, sziikség esetén tajékoztatjak a
sziiloket a rossz tanulmanyi eredményrol és korrepetalasra, felzarkdztatasra kiildik a tanulokat.

Online és személyes mentoralés, tanuld-tanulé mentoralas tamogatasa:

A tanul6 — tanuld mentoralasnak mar hagyomanya van nalunk. A tanuléparok, illetve csoportok
elsdsorban tanulméanyi munkara szervezddnek, jellemzden felzarkodztatasra, korrepetalasra, de nem
ritka a kozds versenyfelkésziilés, nyelvvizsga felkészités, tehat tehetséggondozas.
A mentorald didk kozdsségi szolgélat keretében el is szdmolhatja a korrepetalasra, felkészitésre
forditott idot.

A tanuloparok kialakitasara javaslatot tesznek szaktanarok.

felelds: igazgato, osztalyfonokok, szaktanarok

hatarido: folyamatos

Az egészségligyi, mentalis problémak kezelésében az iskola védondje €s az iskolapszichologus ad
segitséget.

felelds: igazgato, osztalyfonokok, oktatok

hatarid6: folyamatos

Apaczai 0sztondijas tanulok mentoralasa folytatodik.

felelds: Gabnay Réka, mentortanar
hatérid6: folyamatos

Versenystratéegia

Az intézmény kiemelt hangstlyt fektet a versenyeken vald megmeérettetés lehetdségére. Minden
tanar feladata, hogy a tanév sordn részvételi lehetdséget kindlo versenyen tanulokat inditson, és
torekedjen kiemelkedd eredmény elérésére. A tanév végére ennek a tevékenységnek az indikatora
a minden pedagdégushoz hozzarendelhetd részvétel. Természetesen bizonyos szakok esetében ez
kozremiikodést is jelenthet, de a legtobb tandrhoz minimaélisan egy hozzarendelhetd
versenyeztetett tanuld fogalmazdodik meg elvarasként.
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Tervezett versenyek:

OKTV

online angol célnyelvi civilizacios verseny a két tanitasi nyelvii tagozaton

angol nyelvili képregényird verseny (iskolai és centrum szinten)

angol nyelvii szavaloverseny (iskolai szinten)

Ezen kiviil a tanév sordn meghirdetett nyelvi versenyeken az oktatdi és tanuldi kapacitas
figyelembevételével indulunk.

Tovébba:

Gergely-napi szavaldverseny hazi és centrumszintii forduloval (2026. marcius)
Topografiai verseny torténelembdl, iskolai szintli, minden évfolyamnak, a tanév soran
folyamatosan, tobb forduloval

Orszagismereti- kulturdlis nyelvi verseny 2. idegen nyelvbdl (német, francia), tobb
csoportban, iskolai szintti, a 2. félévben

Német nyelvi forditoverseny (német els6 nyelvbol)

Figyeljiik az idei versenyfelhivasokat, lehetdségeink szerint inditunk tanuldkat a
centrumos kiilsé versenyeken, pl. amelyeken mar el6z6 években is részt vettiink.
lletve:

Ko6zgazdasagi olimpia (januar)

BankCode (november)

Vigyazz, kész, pénz

Legyél Te is pénziigyi junior klasszis!

Innovacids versenyek

StatWars

Didkmenedzsment bajnoksag (marcius)

Sportversenyek

Oko versenyek

felelds: igazgato
hatarid6: 06.15.

A fejleszto éertékelés mitkodtetése

Toreksziink -

kiilonosen a tanulok iraskészségének fejlesztésében — alkalmazni a fejlesztd értékelést.

A megirt fogalmazasokat kijavitjuk, majd a hibadk megbeszélése utan indokolt esetben Gjra iratjuk a
tanulokkal. A végsd érdemjegy csak ez utan sziiletik meg.
A témazar6 dolgozatok tipushibait megbeszéljiik a tanoran.

e —
modszertani tudasmegosztds Mk.vezetok folyamatos

dolgozat el6tti tudasproba oktatok folyamatos
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folyamatos javitasi oktatok folyamatos
lehetdségek biztositasa

tobb pozitiv megerdsités, oktatok folyamatos
dicséret

Bemeneti és tovabbi mérések eredményeinek elemzése, értékelése

Az elmult tanév soran tobb orszagos, Centrum szintli és iskolai mérést bonyolitottunk le. Ezek
kiértékelését, az eredmények atvételét kovetden az oktatoi testiileti értekezleten az eredmények
ismertetése megtorténik, — sziikség esetén — intézkedési terv késziil, majd ezek végrehajtasa
kovetkezik.

felelds: igazgatd, munkakozosség-vezetok

hatarid6: a mérési eredmények értékelését kovetden

Centrumos mérések esetén az eredményeket az oktatdi testiilet megismeri, majd a szakmai
munkakozdsségek a sziikséges intézkedésekrdl, beavatkozasokrdl dontenek.

felelds: igazgatd, munkakozosség-vezetok

hatéaridd: az értékelést kovetden

A 9.A ¢és 9.kny osztalyokban a mar elézetesen megiratott, a nyelvi csoportok kialakitdsdhoz sziikséges
szintfelmérdket a tanév végén lehetdség szerint a tanulokkal elemezziik azzal a céllal, tudatositsuk
benniik a tanév folyaman megvaldsult nyelvi készségek fejlodését.

felelds: munkakozosség-vezetd

A differencidlt munka tanorai és tandran kiviili szervezeti lehetbségei, kooperativ munkaformak

alkalmazasa, munkavallaloi kompetenciak tamogatdsa

A munkavallaloi kompetencidk tdmogatasanak beépitése az oktatasba:

komplex problémamegoldas, kritikus gondolkodas, kreativitds, emberek kezelése, csapatmunka,
érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal, szolgaltatds orientdcid, targyalas, kognitiv
rugalmassag.

A tanévben minden oktatonak lehetdsége van a legsikeresebb modszertani Ujitasaibol valogatva
elkésziteni a tanulok motivalasara alkalmas 1j, vagy ujszerii médszer tandrai leképezést tartalmazo
tervet.

A differencialast sziikségesnek tartjuk, megvaldsitdsahoz az alabbiakat tervezziik az idei tanévben:
o idegen nyelv (francia): egyéni nehézségek athidalasara (kezd6 csoportok) eltérd
nehézségli feladatok készitése (irasbeli, szobeli),
o idegen nyelv (német): kezdd/ halad6 (pl. német NYEK) tudésszintbeli kiilonbségek
kezelésére valtozatos feladatok kidolgozasa, differencialt tanulécsoportok kialakitasa,
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o magyar/ torténelem/ idegen nyelvek: részképességzavarral kiizdé tanulok felzarkozasanak
elOsegitésére, valamint eltérd egyéni tanulasi attitidbdl fakadod nehézségek lekiizdésére
differencialt feladatok készitése, amely a tanuldi motivaciot is novelheti, igy sikerélmény
éri mind a tehetségesebb, mind a nehézségekkel kiizdé tanulot; id6hosszabbitas
biztositasa a szamonkéréseknél az érintett tanulok esetében,

o tobb osztalyban tobb targybdl differencialt feladatokkal valo javitasi lehetdségek (pl.
német 1. nyelv, francia, torténelem, irodalom),

o szorgalmi feladatok jutalompontokért/ kisjegyre.

Kooperativ munkaformak:
o csoportos témazard: kooperativ dolgozatiras torténelembdl, tanévenként 1 alkalommal
o idegen nyelv: csoportos témafeldolgozasok és prezentaciok
o csoportmunkdk: minden targybol
o kompetenciafejlesztés magyar nyelv €s irodalom, torténelem: drdmapedagogiai
foglalkozasok

A nyelvoktatasban nagyobb az eszkoztar a differencialt oktatds tanorai megvaldsitasahoz. Kiemelkedd
szerepe van a kiscsoportos vagy paros munkavégzési formdknak, ahol a csoportok vagy parok
kialakitdsa a tanulok nyelvi szintjének és képességeinek eldzetes felmérése alapjan torténik.
Természetesen a megfeleld6 munkaforma kivalasztdsa rendkiviil atgondolt és alapos felkésziilést
kovetel a nyelvtanartol.

Ugyancsak TEAMS feliilet lehetdséget biztosit, hogy a kiilonb6z0 képességli tanulok az egyéni
elérehaladasukhoz sziikséges differencialt feladatokat kapjanak a szaktanartol.

A természettudomanyi munkakozosség tagjai a differencialt oktatast a kovetkezoképpen alkalmazza:
Matematika: a 9-10. évfolyamokon a tanérakon rendszeresen alkalmazzuk mind a gyengébb, mind a
kiemelkedd képességli tanuldk esetén. Itt a csoportbontasbol adodo kisebb tanulodi 1€tszam miatt tobb
lehetdséglink van erre. A 11. évfolyamon ebben a tanévben részlegesen megvaldsul az eddig elmaradt
csoportbontds. A 12. évfolyamon is probalkozunk a differencialt oktatassal a tandrdkon és a hazi
feladatoknal is. Itt kevesebb lehetdségiink van a nagy tanuloi létszamok miatt.
Testnevelés: folyamatosan alkalmazzuk szinte minden tanordn. A részleges felmentések miatt ez
elengedhetetlen, ezen kiviil a testneveld oktatok tobb feladatnal nemek szerint is differencidlnak.
Digitalis kultara oktatdsa soran igyeksziink szem el6tt tartani az egyéni tempot, haladast. Fontos a
gyakorlatorientaltsag.

Az intézmény innovacios céljaihoz illeszkedé munkakozossegek fenntartdsa, a tanitas-tanulas

tamogatasa elektronikus tananyag fejlesztésével, iskolai feladattar

Az agazati alapvizsgara felkészitést segitd, elkésziilt elektronikus tananyagok hasznalata. A cél, hogy
az otthoni tanulds tdmogatasaval modszertani elérelépés torténjen, mely kapcsolddik a csaladbarat
iskola koncepciojahoz és frissiti a felndttoktatds pedagdgiai eszkoztarat is. Az adaptaldo oktatok
felhasznaljak a tanorakat és a tanitas-tanulas folyamatat frissitd eszkozt, mely emellett hatékony és
gyors valasz a kerettantervben Uj, tananyaggal kevésbé tamogatott tartalmi elemek megjelenésére.
Lehet6ség van az elkésziilt tananyagok tovabbi fejlesztésére, illetve feladatbank 1étrehozasara is.

A feltoltés helye a kdzos megha;jto.
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felelds: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igh.
hatéridd: 09.01

A szakszerl helyettesités tamogatasara lehetdség szerint feladattar/tananyagtar készil.
A feladatbank elérhet6 a kdzos meghajton.

felel6sok: munkakdzosség vezetok

hataridé: a tanév vége

Minden oktatdo a tanév folyamén lehetOség szerint legalabb egy tananyagot felhasznal, vagy
projektet megvaldsit a meglévo modszertani jitdsokbol. Az eredményrol reflexiot készit.

A centrum pedagogiai yjitasai elérhetok a kozos meghajton.

felelosok: oktatdk, igazgatd

hataridé: 06.28.

Az angol nyelvi munkakozosségben az elektronikus tananyagfejlesztés folyamatos, hiszen az angol
nyelven tanitott tantargyakhoz nem all rendelkezésiinkre tankonyv. Az igy kidolgozott tananyagokat
a Teams feliileten osztjuk meg a tanulokkal.

A humén munkak6zosségiinkben megallapodtunk, hogy a szakszerli helyettesitések elOsegitésére a
hianyz6 kolléga iddben, kelld részletességgel tajékoztatja a helyettesitést ellatdé kollégat az adott
osztaly tantervi haladasarol. Ennek megvalositasara toreksziink az idei tanévben is.

Magyar nyelv ¢és irodalom tantidrgybol a tanariban (humén szekrény) kinyomtatott érettségi és egyéb
szovegértési feladatsorokat helyeztiink el, folyamatosan bovitjiik és aktualizaljuk, hasznaljuk a napi
gyakorlatban.

A munkakozdsségben beliil tovabbra is alkalmazzuk a tuddsmegosztast, spontan €s szervezett keretek
kozott is (0jdonsagok, tovabbképzések, 1) modszerek, egyéni fejlesztések, oOtletek és azok
tapasztalatai, j6 gyakorlataink megosztasa).

A szakmai munkak6zosség kozos Drive feliiletet hasznél, melyen a szakmai képzéshez €s az egyes
tantargyakhoz kapcsolodd dokumentumok, szakirodalmak, online elérhetd tananyagok és az oktatok
altal készitett és a tobbiekkel megosztott Osszefoglalok, dolgozatok, gyakorld feladatsorok is
megtalalhatok. Ezzel segitjiik egymast a hatékony munkavégzésben.

Az oktatok workshopok €s online anyagok utjan ismerik meg az innovativ modszertani eszkozoket,
melyeket felhasznalnak oktatoi-, neveldi munkéjuk soran.

Online miithely tartasa

Az online miihely kialakitasa folyamatban van.

5. Feladatok az iskolai kozosségépités, a palyavalasztas és az egészségfejlesztés teriiletén

Tanulo — és csaladkozpontu oktatoi szerepvallalas

A tanuldkdzpontu, csalddbarat tandri attitiid az alabbiakban jelenik meg:

* nyitottsag a személyes beszélgetésre, konfliktus esetén mediaciora
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igény szerinti, személyre szabott felzarkoztatas, korrepetalas, tehetséggondozas biztositasa
a tanuloi érdekképviselet szamara rendelkezésre allas, illetve a tanuloi érdekek képviselete
szines, a tanuloi igényekhez igazodd programkinalat biztositasa, részvétel a DOK altal kért
¢s meghirdetett programok szervezésében, lebonyolitasaban

fejleszto értékelés

dicséret kdzpontu értékelés, pozitiv visszajelzések, megerdsités

tanuloi, sziiloi visszajelzések fogadasa €s elfogadasa

tanulokdzponta hézirend, a hazirend modositasa tanuloi kezdeményezésre

sziil6i megkeresések fogadasa a fogado ordkon kiviil is, egyeztetés alapjan

részvétel a kozos szervezésii programokban

felelosok: oktatok, iskolavezetés, iskolatitkar
hataridd: folyamatos

Egészséofejlesztes. Az egészséges és biztonsagos feltételek megteremiése, tanulobalesetek

megelozésere tett intézkedések

Az iskola torekszik az egészséges életmad, életvitel kialakitdsara. Mindezt tandrai, tanoran kiviili
foglalkozasok keretében, tovabba szabadidds programok szervezésével valositjuk meg.
Alkalmanként kiilsé szervezetek rendezvényein is részt vesziink.

Csatlakoztunk a tavalyi tanévben a Schoolfood4change Fenntarthat6 és Integralt Iskolai Menza

programhoz, FINI-modellhez. Az egészségesebb menzai étkezést probaljuk elésegiteni, szeretnénk

bronz fokozatot elérni.

Komplex természettudomdny 6ra keretén beliil tanmenet része az egészséges €¢letmod, az egészséges
taplalkozas és a vitaminok 4svanyi anyagok szerepe. A kornyezettudatossag fejlesztése tanul6inknal
fontos feladata a tantargynak.

Az osztalyfonoki 6rak keretén beliil rendszeresen foglalkozunk az egészséges életmod kialakitasaval.
Az osztalyfonokok torekednek eldadokat is hivni a témakdrrel kapcsolatban és lehetdség szerint
elvinni az osztalyokat egészségvédelemmel kapcsolatos eldadasokra, programokra (pl. BérOrok).

Gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa

Szoros kapcsolatot tartunk fel a keriileti szakszolgalat munkatarsaval, a pszichologussal és a kertileti
renddrkapitanysag ifjusagért felelds munkatarsaval. Az osztalyfonokokkel valod kapcsolatunk szoros,
sziikség esetén azonnal intézkediink.
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Aktiv és komplex szabadiddszervezeés, iskolai iinnepek, a legfontosabb nemzeti tinnepek
megszervezése

Nemzeti tinnepek, emléknapok

Oktober 6 iskolagytilés a 10.06. (mk.vezetd)
kopjaféanal, Santa Zoltan
koszoruzas

Oktober 23. muzeumlatogatas, 10.22. (mk.vezeto)
Sulimozi, Santa Zoltan
megemlékezés

A kommunista osztalyfonoki ora 02.25. Osztalyfénokok

diktatarak

aldozatainak

emléknapja

Marecius 15. Iskolai iinnepély 03.13. (mk.vezetd)

Micsinai
Dominik
Csonka Adam
Nagy Sandor

A holokauszt osztalyfénoki ora 04.16. osztalyféonokok

aldozatainak

emléknapja

A nemzeti iskolagytilés 06.04. igazgato

osszetartozas

emléknapja

Iskolai iinnepek, rendezvények

Alkoholmentes 10.10. DMS tanar
sorfesztival

DOK parlament 10.13 DMS tanar
Horror Haza 10.22. DMS tanar

Karacsony 12.19. Nagy Sandor



Berze-nap 04.01. DMS tanér

Szakkorok, diakkorok

Az alabbi szakkoroket szervezziik meg a tanulok szdmara:

Szinjatszé szakkor Micsinai Dominik
Konyvklub Hajnal Katalin, Nagy Sandor
Vitakor (angol és magyar nyelven) Lukacs Katalin

Iskolan kiviili programok:

Fay Alapitvany, Pénzmizeum

JAM programok

Brain Bar

Birdsagi targyalasok

MNB latogatokozpont

Szinhazlatogatas, Mliizeumlatogatas

iskolai vagy osztalyszintli londoni kirandulas

A komplex természettudomanyhoz kapcsolodé kiallitdsok, muzeumlatogatasok és egyéb
programok

Széllodalatogatas szakvezetéssel

Tanévi tervek a fenntarthatésdagra nevelés kapesan, OKOISKOLA

Iskolank Orokds OKO-iskola. Projekthét keretén beliil is az Oko-szemléletet célozzuk meg.
A Berzeviczy kozos tarhelyen talalhatok: Okoldgiai monitoring, Zold Fold 9-10. és 11-12. évf.
munkafiizet és tankonyv melyeket fel lehet hasznalni a tanordk szinesitésére, tovabba beépitjik a
szemléletformalast a tananyagtartalmakba (pl. idegen nyelv- OKO témak, magyar nyelv- szovegértés).
Tanmenetben jeloljiik, ahol 6ko tipusu feladat vagy témakor keriil eld.

OKOISKOLAI program:

A fenntarthat6sag olyan komplex tartalom, ami alkalmas arra, hogy

a kiilonboz0 tantargyak szakos kollégai egyiittmitkddjenek,

kiegészitse €s szinesitse, aktualizalja a szakmai és kdzismereti tananyagtartalmakat a
(pl. komplex természettudomany, szakmai targyak),

a tanulok kompetenciait fejlessziik:

+ a figyelem, kutatdi szemlélet

+/ kritikai, illetve rendszergondolkodas, kérdésfeltevés
« problémaelemzés

«/ stratégiaalkotas
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V/ szovegértés
 egyiittmiikddés és egyéb szocialis kompetenciak

Tervek 2025/2026 tanévben:

e Millio lépés kihivasra Osszel és tavasszal is beneveziink. Tervezziik, hogy a sziiloket is
bevonni a kihivésba.

e Mivel csatlakoztunk a Schoolfood4change Fenntarthatdo és Integralt Iskolai Menza
programhoz, FINI-modellhez ebben a tanévben is tovabb folytatjuk az ehhez kapcsolodo
feladatok megvalositasat.

e Ultetnénk oszlopos gyiimélesfakat (alma, korte, cseresznye, stb) az udvaron a beton fal
elott, hogy ha mar teremnek az étkezdben sajat termesztett gylimdlesoket lehessen enni.

o _Fogadj orokbe egy viragladat!” programot tavalyi tanévben inditottuk, mely a 9-11.
évfolyamon lett meghirdetve, minden osztaly kapott egy virdgladat, melybe iiltetett bele
viragokat, zold novényeket. Ehhez termdfoldet az iskola biztositott természetesen. Ezeket
figyeljik, gondozzuk folyamatosan, mindezzel hozzdjarulva az esztétikus, szép
iskolaudvarhoz. Az udvart folyamatosan szeretnénk szépiteni.

e A 9. évfolyamosok szamara szervezett projekthét lebonyolitdsa: a Kdzéppontban a
hulladék, avagy ,,nem minden hulladék szemét” cimmel szoros egylittmiitkodésben a
természettudomanyi munkakozdsséggel.

e Részt vesziink: idén is a TeSzedd! szemétszedési programban.

¢ Fenntarthatésagi témahét megrendezése, kivitelezése: vendégeléadd meghivasa, kiilsd
helyszinre valo ellatogatas, egyéb programok iskolan beliil.

o Kiilsé komplex természettudomanyos ora tartdsa a kornyezetvédelmi vilagnap alkalmaval
pl.: Margit-sziget 6koszisztéma megismerése, torténete csoportfeladatokon keresztiil.

e Palyazatok folyamatos figyelése, lehetdségek megragadasa.

e Mas munkakdzosségekkel vald egyiittmiikodés az 6kologiai téméban.

Célunk az 6rokos okoiskolahoz méltdé gondolkodasmod és kornyezet fejlesztése tanuldk és tanarok
Osszefogasaval.

A fenntarthatosag tantargyi és tanoran kiviili keretek kozott is oktathato.

dontés a szeptember osztalyfénoki
teremdekoraciorol munkak6zosség

OKO verseny szeptember igazgatd

meghirdetése

csatlakozas a keriileti | meghirdetés szerint osztalyfonokok, komplex
és orszagos természettudomany tandr
kornyezetvédelmi

28



programokhoz (pl. Te
Szedd!, Sulizsak )

A fenntarthatdsag és a
kornyezetvédelem
tematikajanak
megjelenitése az
osztalyfonoki orak
témajaként

szeptember

osztalyfonokok

Modszertani tamogatas
az oktatok szamara a
kornyezettudatossag,
fenntarthatosag
témajanak
feldolgozasahoz.
Moddszertani kosar és
linkgyiijtemény a kozos
meghajton.

09.14.

igazgato

Kapcsolatfelvétel civil
szervezetekkel,
kozosségi szolgalati
lehet6ségek felkutatasa,
az IKSZ megszervezése

folyamatos

altalanos igh.

Csatlakozas a Diaktura
mozgalomhoz

09.25-06.03.

testnevelOk

Takarékos gazdalkodas
az eroforrasokkal
(aram, gaz, papir, stb.),
online lehetéségek
hasznalata fénymasolas
helyett, takarékos
tankonyvrendelés. A
felhasznalt
mennyiségekrol
rendszeres tajékoztatas
a hétfoi értekezleteken.

folyamatos

az iskola egész kozossége

Folyamatos motivalas a
szelektiv
hulladékgyiijtésre.

folyamatos

osztalyfonokok
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palyazatfigyel6, részvétel folyamatos munkacsoport, 6ko mk.
palyazatokon vezeto

A kornyezettudatos 01.22-04.30. oktatok
szemlélet, a
fenntarthatosag
témajanak megjelenitése
a projekthéten, a
projektkiirasokban. és
tobblet ponttal
jutalmazasa a
produktumok
értékelésekor

OKO-programok a 04.01. DOK, Oko mk.vez., DMS
Berzenapon tanar

Csatlakozas a 04.20-24. igazgatd
Fenntarthatosagi
témahéthez: minden
osztalyban legalabb két
tanoran ez a téma
feldolgozasra keriil

Uj eurdpai programok, palydzatok - ERASMUS+ KAIl, ERASMUS+ KA2, barmely mds pdlydzat

Az elmult 2 évben részt vettiink Erasmus + programokon, ebben a tanévben palyazatot nyjtunk be,

de nem valdsul meg kiilfoldre utazas.

Sportstratéegia; a mulasztasok csokkentesének helyi erdfeszitései, a testnevelés orak szervezésének

helyi terve, reggeli tomegsport, mozgaskultura orak lehetosége

A testnevelés 0rak megszervezése az egyetlen, kisméretli tornateremben komoly kihivast jelent. Nagy
segitség, hogy a testnevelés orak szamara az UTE UFC és a Tunsram SC is tud helyet biztositani a
déleldtti 6rakban. Idén tovabbra is toreksziink a fill — lany bontas megszervezésére. Lehetdség van 1
illetve 2 testnevelés orardl valo (elsd, illetve utolso orai) tavolmaradésra egyestileti tagsag, versenyzés
félévenkénti igazolasa esetén. Alapelviink, hogy legalabb 2 testnevelés oran meg kell jelennie a
tanulonak, a tananyagtartalom elsajatitasanak, az értékelések és felmérések megvaldsithatésaganak
¢rdekében. Ennek megfelelden 9. és 10. évfolyamon 2 tanoranak, 11. és 12. évfolyamon 1 tanéra
beszamitasara van lehetdség.

Egyesiileti igazolasok beadasanak hatarideje: 09.30. és 01.31.
felelds: igazgato

30



Uzemldtogatdsok

Minden osztaly részt vehet iskolan kiviili, de iskolai munkéhoz kapcsolodo rendezvényen, aminek
része az lizemlatogatas is.

felelds: igazgato

hataridé: 06.14.

Az osztalyfonokok sziikség / kérés esetén kisérik az osztalyokat az lizemlatogatasra.

Pdalyaorientdacios nap

A jol bevalt gyakorlat szerint évfolyamonként mds-mas napon és mas programkinalattal
késziiliink, vagy egy napra szervezziik az egész iskoldnak meghivott eléadokkal.
A 13. évfolyam
e tovabbtanulasi tajékoztatd
e karriertervezés, stratégidk
e Allasinterju
e kommunikdcios tréning
e meghivott eldadok
felelds: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igh.
hataridd: januar

Az alsobb évfolyamok szamara:

e Fay Alapitvany tematikus napjai

e Interaktiv muzeumlatogatas a Pénzmuzeumba

e meghivott eldaddk a versenyszférabol, volt didkjaink koziil
felelos: Dienerné Szakacs Krisztina szakmai igh.
hatarid6: 06.14.

6. Feladatok a beiskolazasi tevékenység folyamatos tAimogatasa teriiletén

Beiskoldzasi stratégia, inditani tervezett osztalyok, szakmak

Célunk minél tobb potencialis tanuld elérése személyesen, illetve az online térben az iskolai
korabbi eredmények ¢€s tapasztalatok felhasznalasaval. 3 osztalyt terveziink inditani.

Iskolai elvek, ponthatarok részletezése

Az iskola a felvételhez kéri az egységes kompetencia alapu felvételi megirasat, és részvételt a
szobeli felvételi beszélgetésen, valamint beszamitja az altalanos iskolai tanulmanyi eredményeket
IS.
e Pontszamitas: a pontszdm a hozott pontokbol, irasbeli felvételin szerzett pontokbol €s szobeli
felvételin szerzett pontokbdl adodik Ossze. Az altaldnos iskolai tanulményi eredményekbdl
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50 pont szerezhetd, az irasbeli felvételi pontszama 100, a szobelin elérheté maximalis pontszam

50.

e A szobeli felvételi nem tudast mér, sokkal inkabb marketing célokat szolgal, megismerteti az

iskolai 1égkort, hangulatot.

e Eldnyben részesitjik — pontszam azonossdg esetén — tanuldink testvéreit, volt tanuldink

hozzatartozdit, az Gjpestieket.
e Minden jelentkezOnknek kinalunk fel lehetdséget a bekeriilésre a képességeinek leginkabb

megfeleld képzésiinkdn, tagozatunkon.

o Igazgatdi egyeztetés alapjan, a jelentdsebb szdmu tanuldt kiildé altalanos iskoldkba a
marketinges kollégak vezette felkészitést kdvetden, kiscsoportban sajat tanuldink
népszerlsitik iskolankat, valamint tanuldink visszamennek a régi altalanos iskolajukba.
Terveink szerint a népszertisités ezen modjaval kozelebb keriilhetiink a célcsoportunkhoz,

hitelesebbek lehetiink.

o A nyilt napokon idén is izgalmas, vonzd, a valosagot tiikr6z0 programokkal kivanjuk
megtolteni, melyet hagyomanyainkhoz hiien a leendd sziildknek szervezett jelenléti €s
online tajékoztatok teszik majd teljessé. A hagyomanyos beiskolazési rendezvényeken
(suliborzék) tovabbra is tervezziik a megjelenést.

Iskolamarketing, nyitott kapuk, iskolaborzék, kommunikdcios feliiletek (honlap, facebook, stb.)

o Ujpesti Borze —2025. szeptember 23-25.
e FElokészités: a kirakando plakat atnézése, atalakitdsa, iskola névtablajanak modernizalasa,

szorolap készitése, PPT aktualizalasa, tandrok beosztdsa, résztvevd tanulok 0sszegylijtése

Szervezd: marketing mk.vezetd
e (G0od borze: 2025. oktdber 8.
e Az iltalanos iskoldk igényei alapjan részt vesziink a meghirdetett palyaorientacids napjaikon.

Szervezd: marketing mk.vezetd
e Nyitott Kapuk —

@)
@)
©)
©)
©)

2025. oktober 15.

2025. november 11.
2025. november 27.

2025. december 8.
2025. februar 5.

e Két online t4jékoztato:

©)
©)

Eldkészités: honlapon hirdetni még az Ujpesti Borze eldtt, nyitott orak kivalasztasa, terembeosztas
elkészitése, online regisztracié elokészitése és pontos adminisztralasa.

2025. december 8.
2026. januar vége

Szervezd: marketing mk.vezetd

e [skolalatogatasok megszervezése
Felelés Nagy Sandor - Rajs Alexandra
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e Palyavalasztasi sziiloi értekezleten és/vagy osztalyfonoki oran valo részvétel.
e Berzés diakok kiildése altalanos iskolai osztalyfonoki orakra.
Elokészités: a munkakozosségi értekezleten megbeszéltek alapjan mindenki kivalaszt
5-5 iskolat ¢és felveszi veliik a kapcsolatot. Tovabba, fel kell hivni a tanulok figyelmét, hogy
szOljanak, amikor visszahivjak 6ket a volt altalanos iskolajukba tajékoztatot tartani.
Szervezd: iskolavezetés
e Berze Mikulas Party — 2025. december 4.
e Felvételi eldkészitd tanfolyam — 2025. oktobertdl
Magyar és matematika ordk heti valtasban tervezetten személyes jelenléttel.
Szervezd: iskolavezetés
e Nyolcadikos irasbeli felvételi megszervezése — 2026. januar 24. (szombat)
Szervezd: iskolavezetés
e Nyolcadikos szobeli felvételi — 2026. marcius 11. potnap: 2026.marcius 17.
El6készités: nyolcadikosok beosztasanak elokészitése, id6pontok honlapra feltoltése,
tanarok, segitd tanulok beosztasa
Szervezo6: iskolavezetés és marketing mk.vezetd
e Felvett tanulok sziileinek szervezett sziiloi értekezlet — 2026. majus (idépont pontositas
alatt)
Szervezo: iskolavezetés
o Uj tanulok beiratkozasa — 2026. jinius
Elokészités: tanuloi és sziildi kérddiv készitése, a tanuloi €s sziildi elvarasok és preferencidk
felmérésére.
e Ingyenes megjelenések palyaorientacios kiadvanyokban:
Tovabbtanulasi Kisokos, Fovarosi Pedagdgia Szakszolgalat kiadvanya stb.
Honlap tartalmanak folyamatos aktualizalasa
Facebook oldal folyamatos aktualizalasa, rendezvények, események reklamozasa
Instagram,
Tiktok
Iskolai eseményekrdl didk beszamolok és fotok megjelentetése
Osztalyok kozotti marketing verseny hirdetése - felelds Medve Regina
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7. Tovabbi tervek, feladatok

Mivel a nyelvoktatasban a hallds utani szovegértés egyike az Ot készségnek, gyakoroltatdsdhoz
nélkiilozhetetlenek megfeleld technikai eszk6zok. Szeretnénk a CD lejatszok, illetve a laptopokhoz
csatlakoztathato hagyomanyos ¢és Bluetooth hangszordk -allomanyanak mieldbbi fejlesztését. Az
angol nyelvi torténelem és célnyelvi civilizacid tantargyak tanorain - mivel ezek esetében nincsenek
nyomtatott tankonyvek - a tananyag demonstralasahoz megbizhat6an hasznalhaté iskolai laptopok
sziikségesek.

Szeretnénk a Kaptar elérhetdségét biztositani az oktatok és didkok részére is tavoli elérésrél. Az oktatd
a Kaptarba tolti fel a digitalis oktatasi anyagokat, melyet a tdvolmarado6 didkok (betegség vagy egyéb
ok miatt) nem érnek el otthonrol, enélkiil nehézségbe iitkdzik a tananyagok poétlasa, a felzarkozés és a
hazi tanulas is.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Zadory Tibor
igazgat6

Melléklet:
Tanévi litemezés
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A 2025/2026-0s tanévi iitemezés

Datum

Esemény

Osztalykirandulasok az év tetszoleges 2 napjan minden évfolyamon

Elso tanitasi nap, évnyito, osztalyfonoki tajékoztato orak: balesetvédelmi,

L tiizvédelmi oktatas
1. A munkaterv, SZMSz, Hazirend elfogadasa. Tantestiileti értekezlet
5. Munkaterv, végleges tantargyfelosztas elkiildése
12. OKTYV jelentkezések leadasa
15. Tanmenetek feltoltése a Drive-ra
15-17. Sziil6i értekezletek beosztas szerint (17.00 ora)
19. OKTY jelentkezések rogzitése
22-26. GINOP bemeneti mérés (9.a/9.c)
23-25. Kozépiskolak Ujpesti Borzéje
30. Sportkori jelentkezések, testnevelés felmentési kérelmek leadasa
30. Az igény- és elégedettségmeérés elokészitése (MICS)
Az oktatoi testiilet tajékoztatasa az onértékelésrol - Az onértékelésben
30 résztvevé munkatarsak felkészitése - Az onértékelés munkatervének

elkészitése (Az onértékelés tovabbi idészakait a hatalyos MIR kézikonyv
tartalmazza)

Veresegyhazi Suliborze

1. Iskolaszépito program kezdete

4. Kerékpartira Szentendrére (Magyar Diaksport Napja)

6. Aradi vértanikra emlékezés, 12.15-kor megemlékezés az udvaron
8. Palyavalasztasi borze God

10. Alkoholmentes sorfesztival (Oktoberfest)

13. DOK parlament

15. Nyitott Kapuk

15. Fair Play Kupa — nevezési hataridé

15. Az igény- és elégedettségmeérés — Kérdoiv-fejlesztés

16. REAKCIO Palyaorientacios nap (1. tanitas nélkiili munkanap)
20. Tanulmanyi teriilletek meghatarozasa, felvételi tajékoztato feltoltése
20. 8.osztalyosoknak felvételi elokészito foglalkozasok inditasa

22. Horror Haza

22. Oszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap

22. Oktober 23-i iinnepség (osztalyprogram szervezése)

10.23-11.02. Oszi sziinet

folyamatos Beiskolazasi marketing tevékenység: altalanos iskolak latogatasa
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Berze-games (Elektronikus sportnap)

Fair Play Kupa

3. Oszi sziinet utani els6 tanitasi nap

11. Nyitott Kapuk

12. Matematika OKTYV I. fordulé

17. Fogado ora - jelenléti

18. Fogadé ora - online

20. Angol OKTYV I. fordulo

24, Karacsonyi dekoracio elkészitésének hatarideje

27. Nyitott Kapuk

Folyamatos Beiskolazasi marketing tevékenység: altalanos iskolak latogatasa

Angol célnyelvi civilizacids verseny

1. Altalanos iskolai tanulék jelentkezése a kozponti irasbeli vizsgara
4. Berze Mikulas Parti - nyolcadikosoknak

5. Kozponti mérések elokészitéséhez sziikséges adatok megkiildése
S. A kozponti felvételi feladatlapjainak igénylése

8. Nyitott kapuk

13. Szalagavat6 (2. tanitas nélkiili munkanap)

15. Az igény- és elégedettségmérés — Adatgyiijtés vége (MICS)

19. Adventi késziilodés, osztalykaracsony megszervezése

19 Téli sziinet elotti utolso tanitasi nap

Sziikséges osztalyozovizsgak megszervezése

5. Téli sziinet utani elsé tanitasi nap

5-9. Nyelvi el6készito évfolyam nyelvi bels6 mérés

12. NETFIT felmérések megkezdése

23. L. félév utolso tanitasi napja (A jegyek zarasa 16:00 oraig)

24. Kozponti felvételi vizsga 10:00

26. Osztalyozo konferencia

27. Online tajékoztato

30. Az igény- és elégedettségmérés — Adatfeldolgozas (MICS)

30 Az irasbeli felvételi eredmények megtekintése, tanulok értesitése

Angol nyelvii szavaléverseny (iskolai)

Az érettségi jelentkezések rogzitése, tajékoztatas

Szakmai vizsgajelentkezések

Jelentkezési lapok beérkezése, rogzitése a szobeli felvételi beosztasa

Agazati alapvizsga jelentkezések

2. Félévi értékelo értekezlet
2-4. Sziiloi értekezlet
3. Po6tlé kozponti felvételi vizsga 14:00




5. Nyitott kapuk

25. A kommunista diktatirak aldozatainak emléknapja (OF 6rakon)

28. 2. idegen nyelv igények felmérése a 9. kny osztalyokban

28. Az igény- és elégedettségmérés — Visszacsatolas (MICS)
Angol képregény ird verseny (iskolai és centrumos)
Projekthét
Roplabda verseny

2-6. Pénz7

11. Szébeli felvételi

13. Marec. 15-i iinnepség

16. Gergely-napi szavaloverseny (hazi fordulé)

16. Fogado ora - jelenléti

17. Fogadé ora - online

20. Felvételi jegyzék nyilvanossa tétele

23. Gergely-napi szavaléverseny (Centrumos forduld)

23-21. Digitalis Témahét

27. Tanuloi adatlapok modositasa

30. Szakmai vizsga préoba - 13. évfolyam

31. Az igény- és elégedettségmérés — Fejlesztési intézkedések tervezése (MICS)
Probaérettségi belso vizsgak: torténelem, angol nyelv, német nyelv
Fair Play Kupa
Agazati alapvizsga proba - 10. évfolyam
Tankonyv igények begyiijtése, tankonyvrendelés

1. Berze-nap (DOK, 3. tanitas nélkiili munkanap)

2-12. Tavaszi sziinet

13. Koltészet napja

13-17. Matematika probaérettségi

16. A Holocaust aldozatainak emléknapja

20-24. Fenntarthatésagi Témahét; Oko-feladat: Kérnyezettudatossag

217. Egyeztetett felvételi jegyzék megérkezése a Hivataltol

30. Végzosok ( és a 12. évf. kozismereti) utolso tanitasi napja, osztalyozo
értekezlete 14:30, 12. évf. torzslap kitoltése, ballagas

MAWS
Agazati alapvizsga
Komplex szintfelméré (B2) német elsé nyelvbol (11-12.évfolyam)
GINOP kimeneti mérés
Szakmai vizsgak
Irasbeli érettségi eredmények megtekintése

4 szakiranyu oktatas utolsé évfolyamat teljesitett tanulok szamara az utolso

' évfolyam elvégzését igazolé bizonyitvany kiallitasa




8.

Tanulok, iskolak értesitése a felvételrol, elutasitasrol

4-8. Magyar nyelv és irodalom, Matematika, Torténelem, Angol, Német Nyelv
11-22. Tovabbi irasbeli érettségi vizsgak (4. tanitas nélkiili munkanap)
20. 0. sziil6i értekezlet

9.kny szintfelméré — angol nyelv

Osztalyozo vizsgak lebonyolitasa

Kozponti mérésekhez kapcsolodo adatok megkiildése

A véleményezésre jogosultak véleményének kikérése a tankonyvellatas
rendjérél (oktatoi testiilet, sziil6i szervezet, DOK, fenntarté)

Tanévzaro iinnepély, bizonyitvanyosztas 9 ora

Tanév értékelo zaro értekezlet

3-10. Emelt szintii szébeli vizsgak

4. A Nemzeti Osszetartozas Napja

S. Kérnyezetvédelmi vilagnap, Okolégiai munkakozosség
15. Utolso tanitasi nap; osztalyozo értekezlet

15. Fejlesztési célok meghatarozasa (MICS)

19. NETFIT adatok feltoltési hatarideje

06.15- 07.01. Kozépszintii szobeli érettségi vizsgak

25. Beiratkozas
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Nyilatkozatok

Az iskola Oktatdi testiilete képviseletében, aldirdasommal tandsitom, hogy a 2025/2026-0s tanévre

vonatkozo intézményi munkatervben foglaltakkal egyetértiink, illetoleg az eldirt déntési jogunkat

gyakoroltuk.
» =
oktato oktatd
Csonka Adam Fodor Martin

Budapest, 2025.09.01.
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Nyilatkozatok

Az iskolai diakonkormanyzat képviseletében és felhatalmazasa alapjan, alairasommal tanasitom, hogy
a 2024/2025-es tanévre vonatkoz6 munkatervben a tanulokat érintd programokkal egyetértiink,

illetdleg az elkészitéséhez az eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

DOK elnok

Budapest, 2025.09.01.
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